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1. Vznik a poslání APZP

Poradenství jako odborná a specializovaná činnost poskytuje pomoc lidem, kteří nejsou schopni uspokojivě řešit své problémy pouze na základě svých dosavadních poznatků a zkušenosti. Je zřejmé, že lidé se zdravotním postižením mohou více či méně využívat již poměrně rozvinuté formy poradenství určené široké veřejnosti. Vzhledem k jejich specifickým potřebám je však třeba stále usilovat o zachování a zkvalitňování samostatného systému poradenství pro zdravotně postižené občany.

S tímto posláním také vznikla v roce 2002 Asociace poraden pro zdravotně postižené. Za dobu své existence Asociace získala řadu teoretických i praktických zkušeností, rozvinula úzkou spolupráci s vysokými školami, Národním vzdělávacím fondem o.p.s., Národní radou osob se zdravotním postižením ČR, Výzkumným centrem integrace zdravotně postižených, Institutem sociologie handicapu a dalšími organizacemi a institucemi. 

V rámci ČR působí stovky poraden pro zdravotně postižené, které jsou zaměřeny jednak na poradenství pro jednotlivé druhy zdravotního postižení, tak i na poradenství pro zdravotně postižené občany bez ohledu na druh, věk a rozsah zdravotního postižení. Společným jmenovatelem těchto poraden je skutečnost, že dosud není vytvořen ucelený systém vzdělávání poradců pro osoby se zdravotním postižením a neexistují obecně uznávané systémy hodnocení kvality poskytovaných poradenských služeb pro osoby se zdravotním postižením. V systému poradenství pro osoby se zdravotním postižením tak stále převládá živelnost, která je poplatná způsobu jejich vzniku. 

Zásadní změnou v systému poradenství pro osoby se zdravotním postižením bylo přijetí zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách. Tímto zákonem byl poprvé definován pojem „odborné sociální poradenství pro osoby se zdravotním postižením“. Zmíněný zákon také stanovil podmínky kvalifikace pracovníků v přímé poradenské péči, požadavky na kvalitu poskytovaných služeb formou zavádění standardů kvality sociálních služeb a systém registrací poskytovatelů sociálních služeb. Jedná se tedy o zcela zásadní změnu podmínek pro poskytovatele poradenství pro osoby se zdravotním postižením. Změna systému sociálních služeb měla také zcela zásadní dopady na uživatele sociálních služeb, neboť v novém systému mají větší možnosti svobodné volby, což však také představuje vyšší nároky na jejich kompetentnost v rozhodovacích procesech. Právo "rozhodnout se" totiž obsahuje také právo "rozhodnout se špatně". Poradenství pro zdravotně postižené občany proto v této souvislosti nabývá na mimořádném významu. 

Vedle poraden, které se zabývají odborným sociálním poradenstvím ve smyslu zákona o sociálních službách, je stále řada poraden pro osoby se zdravotním postižením, které nemají registraci dle zákona č. 108/2006 Sb. Jedná se nejčastěji o specializované poradny pro chronicky nemocné pacienty a poradny a komunity pracující na bázi sebe zkušenosti a předávání praktických zkušeností ze života s postižením. Za této situace je Asociace přesvědčena o tom, že i poradny, které se přímo nezabývají odborným sociálním poradenstvím, mají své významné místo v systému poradenství a podpory osob se zdravotním postižením. 

Asociace zejména:

•
napomáhá rozšiřování a zvyšování kvality poradenství pro občany se zdravotním postižením,

•
rozvíjí nové formy a metody v oblasti poradenství pro občany se zdravotním postižením,

•
účastní se procesu komunitního plánováni v oblasti sociálních služeb,

•
napomáhá zavádění standardů kvality sociálních služeb do poradenské praxe,

•
zprostředkovává a zajišťuje supervize v oblasti poradenství pro občany se zdravotním postižením,

•
zabezpečuje výměnu a sdílení odborných informací a zkušeností,

•
vytváří a realizuje projekty, které napomáhají zvyšování odbornosti a kvality poskytovaných poradenských služeb,

•
spolupracuje s ostatními sítěmi poraden jako jsou např. občanské poradny, manželské poradny apod., 

•
podílí se na ovlivňování vztahu veřejnosti k osobám se zdravotním postižením,

•
vydává odborné publikace a metodické materiály,

•
pořádá odborné semináře a konference,

•
aktivně se účastní seminářů, konferencí, výstav a prezentací na celostátní a regionální úrovni,

•
provádí školení školitelů a lektorů působících v oblasti odborného poradenství pro osoby se zdravotním postižením,

•
je partnerem dalších projektů, které napomáhají jak osobám se zdravotním postižením, tak i poradcům v poradnách pro zdravotně postižené občany při rozvoji jejich kompetencí,

•
zajišťuje a zprostředkovává odbornou lektorskou činnost na vzdělávacích akcích poraden pro osoby se zdravotním postižením a občanských sdružení osob se zdravotním postižením atd.

2. Orgány APZP

Orgány APZP jsou: 

•
valná hromada,

•
prezídium,

•
vědecko metodická rada,

•
dozorčí rada.

2.1. Valná hromada APZP

Valná hromada zejména:

a) schvaluje stanovy a jejich změny,

b) volí na dvouleté funkční období a odvolává prezidenta, viceprezidenta, tři členy prezídia a tři členy dozorčí rady,

c) projednává zprávy o činnosti a hospodaření, 

d) stanovuje výši členských příspěvků,

e) rozhoduje o zániku APVP a s ním souvisejícím naložení s jejím majetkem. 
Každý člen má na valné hromadě jeden hlas. Valná hromada je usnášeníschopná za přítomnosti alespoň jedné třetiny členů. 

Valná hromada se v průběhu roku 2007 nesešla. 

2.2. Prezidium APZP

Prezídium:

a) projednává otázky související s plněním plánu činnosti,

b) schvaluje interní předpisy a jejich změny.

Prezidium pracovalo v roce 2007 v tomto složení:

· JUDr. Jan Hutař – prezident APZP, Praha,

· Jiří Vencl – viceprezident APZP, Praha,

· Mgr. Jiří Morávek – člen prezidia, Hradec Králové,

· Mgr. Jana Zavadilová – členka prezidia, Říčany,

· Světlana Smočeková – členka prezidia, Žatec.

Prezidium se v roce 2007 sešlo celkem třikrát Na jednání byly především konzultace při podávání projektů a žádostí o dotaci, průběh zapojení do projektů hrazených z prostředků ESF atd.

2.3. Vědecko-metodická rada

Vědecko metodická rada:

a) zpracovává dlouhodobé rozvojové plány v oblasti poradenství pro zdravotně postižené,

b) definuje odborná kritéria pro oblast poradenství pro zdravotně postižené,

c) Členy vědecko metodické rady jmenuje prezident po projednání v prezídiu.

Vědecko-metodická rada se jako celek v roce 2007 nesešla. S jednotlivými členy však probíhaly četné konzultace, které měly formu osobních setkání s představiteli APZP, písemných konzultací a emailových zpráv.

Předmětem činnosti bylo zejména:

•
konzultace obsahu vzdělávacích kurzů v roce 2007,

•
tvorba nástavbového kurzu pro sociální pracovníky v oblasti poradenství pro osoby se zdravotním postižením,

•
definice pojmu – odborné poradenství pro osoby se zdravotním postižením,

•
návrh vzdělávacího systému celoživotního vzdělávání sociálních pracovníků působících v oblasti poradenství pro osoby se zdravotním postižením.

2.4. Dozorčí rada APZP

a) dozorčí rada kontroluje hospodaření APZP a podává o něm zprávu valné hromadě,
b) dozorčí rada je tříčlenná . 

V roce 2007 pracovala dozorčí rada ve složení:

· Jaroslav Paur – předseda,
· Otmar Cvrkal – člen,
· Ludmila Benešová – člen.
3. Členská základna APZP

Agentura Pondělí

AMA-Společnost onkologických pacientů

Arcus - onko centrum

Asociace muskulárních dystrofiků v ČR

Asociace vozíčkářů a zdravotně i mentálně postižených

Centrum pro zdravotně postižené Jihočeského kraje

Centrum pro zdravotně postižené Karlovarského kraje

Centrum pro zdravotně postižené kraje Praha

Centrum pro zdravotně postižené kraje Vysočina

Centrum pro zdravotně postižené Královéhradeckého kraje

Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje

Centrum pro zdravotně postižené Moravskoslezského kraje

Centrum pro zdravotně postižené Olomouckého kraje

Centrum pro zdravotně postižené Pardubického kraje

Centrum pro zdravotně postižené Plzeňského kraje

Centrum pro zdravotně postižené Středočeského kraje

Centrum pro zdravotně postižené Ústeckého kraje

Centrum pro zdravotně postižené Zlínského kraje

Česká společnost AIDS pomoc

DANETA - zařízení pro zdravotně postižené

HANDICAP Žatec

Já člověk

Klub bechtěreviků

Klub DEMKA Příbram

Klub vozíčkářů Petýrkova

Liga proti otokům

LORM - Společnost pro hluchoslepé

Národní institut pro integraci osob se sníženou schopností pohybu a orientace (dříve SŽPZdP)

Občanské sdružení zdravotně postižených Veselská oblast

Sdružení pro rehabilitaci osob po cévních mozkových příhodách

Společnost "E"

Společnost pro bezlepkovou dietu

Společnost pro mukopolysacharidosu

SPOLU Olomouc

Svaz neslyšících a nedoslýchavých v ČR

Svaz postižených civilizačními chorobami - Svitavy

Technická univerzita v Liberci, Akademická poradna pro zpřístupňování studia lidem se zdravotním postižením

Tyflo Vysočina

TYFLOSERVIS, o.p.s.
4. Realizované projekty v roce 2007

4.1. Edukační a informační činnost Asociace poraden pro zdravotně postižené
Název dotačního programu: Ministerstvo zdravotnictví ČR - Program podpory veřejně účelných aktivit občanských sdružení zdravotně postižených pro rok 2007.
Obecným cílem projektu proto bylo podpoření poradenství pro zdravotně postižené občany v co největší šíři:

•
zajišťování informačního servisu o poradenských službách pro zdravotně postižené v ČR,

•
poradenství při celoživotním vzdělávání zdravotně postižených,

•
léčebně rehabilitační poradenství,

•
poradenství v sociální práci a sociální rehabilitaci,

•
poradenství v oblasti pracovní rehabilitace, pracovní přípravy a pracovního uplatnění,

•
společensko kulturní poradenství,

•
sociálně právní poradenství,

•
metodika řízení kvality v organizacích poskytujících poradenství pro zdravotně postižené občany, 

•
vytváření a realizace akreditovaných vzdělávacích programů pro poradce v rámci jejich celoživotního vzdělávání,

•
vytváření komplexu supervizních, kontrolních a podpůrných služeb,

•
práce s veřejností - poskytování informací, ovlivňování postojů, zveřejňování příkladů dobré praxe.
4.1.1. Metodická pomoc poradnám pro zdravotně postižené

Rozsáhlá metodická činnost APZP byla zahájena již v roce 2005, kdy vydala metodickou příručku určenou poradnám pro osoby se zdravotním postižením. Koncem roku 2006 vydala Asociace publikaci s názvem „Osobní asistence, poradenství a zprostředkování“. Největší zájem o podporu projevily a projevují poradny a poradci z menších občanských sdružení, kteří mají zájem zejména o konkrétní metodickou pomoc s individuálním zaměřením jako je např.:

•
metodická pomoc při zavádění nových služeb pro zdravotně postižené občany,

•
metodická pomoc při zavádění standardů kvality sociálních služeb do konkrétní poradenské praxe,

•
zprostředkování a zajišťování supervize,

•
konzultace v oblasti řízení občanských sdružení a jimi poskytovaných služeb.

V rámci této aktivity je také zajišťována rozsáhlá lektorská činnost.

Asociace spolupracuje s početným týmem osvědčených lektorů, kteří podle potřeby přednášejí i na vzdělávacích akcích členských organizací Asociace. V roce 2007 bylo za tímto účelem vyškoleno 10 školitelů, kteří posílí kapacitní možnosti dosavadního lektorského týmu Asociace.

Asociace v posledních dvou letech vydala celkem tři metodické příručky, které byly určeny pro poradny pro osoby se zdravotním postižením. Zejména u poraden, které provozují menší občanská sdružení je zájem o konkrétní metodickou pomoc s individuálním zaměřením jako je např.:

•
metodická pomoc při zavádění nových služeb pro zdravotně postižené občany,

•
metodická pomoc při zavádění standardů kvality sociálních služeb do konkrétní poradenské praxe,

•
zajišťování supervize.

4.1.2. Edukační činnost Asociace v roce 2007 

Aktivity v oblasti vzdělávání poradců pro osoby se zdravotním postižením, školitele a osoby se zdravotním postižením v regionech je nejrozsáhlejší klíčovou aktivitou Asociace. 

Na základě analýzy vzdělávacích potřeb poradců a poraden pro zdravotně postižené občany byly v roce 2007 realizovány s podporou MZ ČR celkem tři odborné semináře pro cca 80 účastníků. Konkrétně se jednalo o tyto vzdělávací akce:

Kurz A

Termín: 26. 10.- 28. 10. 2007  

Obsahové zaměření kurzu:

•
základní komunikační dovednosti,

•
odborné sociální poradenství ve smyslu zákona č. 108/2006 Sb.,

•
sociálně právní minimum pro zdravotně postižené občany,

•
individuální plány uživatelů sociálních služeb,

•
problematika uzavírání smluv mezi poskytovateli a uživateli sociálních služeb.

Kurz B

Termín: 2.- 4. 11. 2007

Obsahové zaměření kurzu:

•
psychologie základních druhů zdravotního postižení,

•
komunikační dovednosti poradce,

•
standardy kvality sociálních služeb se zaměřením na uživatele se zdravotním postižením a seniory.

Kurz C

Termín: 30. 11.- 2. 12. 2007

Obsahové zaměření kurzu:

•
krizové situace, psychologie, krizová intervence,

•
zvládání stresu,

•
problematický klient, manipulativní, agresivní,

•
syndrom vyhoření,

•
podpora poradců – význam supervize.

Délka kurzů – počet výukových hodin

Ve všech případech se jednalo o víkendové semináře tj. ve dnech pátek – neděle.

Místo konání 

Ve všech třech případech byl místem konání školní hotel JUNIOR, který je součástí Střední školy hotelnictví a cestovního ruchu v Poděbradech. Místo konání bylo zvoleno vzhledem k dobré dopravní dostupnosti , bezbariérovosti a ekonomickým nákladům.

Mimo rámec dotace od MZ ČRV bylo roce 2007 uspořádáno Asociací ještě dalších 7 odborných doškolovacích kurzů, kterých se zúčastnilo přes 150 osob. 
4.1.3. Internetový portál – www.apzp.cz

V posledních letech významně narůstá počet zdravotně postižených občanů a jejich rodinných příslušníků, kteří využívají Internet jako zdroj získávání důležitých informací. Tento fakt je nejen důsledkem jeho větší dostupnosti (a to i díky realizaci řady specializovaných kurzů práce s výpočetní technikou pro tělesně i smyslově postižené), ale především existence nových informačních portálů, jako např. Helpnet či Braillnet atd. 

V polovině roku 2007 byly změněny dosavadní webové stránky Asociace tak, aby lépe odpovídaly současným potřebám a bezbariérovému přístupu pro uživatele se zrakovým postižením, kteří používají čtecí a zvětšovací software.

V polovině roku byl také ukončen provoz webového portálu „Kdo – co – jak“. Důvodem bylo rozhodnutí Prezidia Asociace, kterému předcházela analýza obsahu specializovaných webových portálů pro osoby se zdravotním postižením, která provozují jiná občanská sdružení. 

Perspektivním cílem informačního portálu Asociace je, aby webové stránky www.apzp.cz se také postupně staly platformou koncepce oboru – poradenství pro osoby se zdravotním postižením.

Na výše popsaný projekt byla ze strany MZ ČR poskytnuta dotace ve výši 300 000 000 Kč. Z poskytnuté dotace bylo do konce roku vyčerpáno celkem 300 000 Kč. Na uvedený projekt zajistila Asociace další doplňkové zdroje, které přesáhly částku 180 000 Kč. Čerpání dotace bylo jak z hlediska obsahu, tak i z hlediska věcného v souladu s vydaným rozhodnutím MZ ČR o poskytnutí státní dotace.

Realizátor projektu: Jiří Vencl, viceprezident APZP

4.2. Partnerství při realizaci projektu 

CEKAS – Národní vzdělávací fond ve spolupráci se čtyřmi partnery – Asociací občanských poraden, Vida o. s., Asociací manželských a rodinných poradců a Asociací poraden pro zdravotně postižené – začal v srpnu 2006 realizovat nový dvouletý projekt „Společný a specializovaný systém profesního vzdělávání pracovníků a školitelů v poradenských službách v sociální oblasti pro NNO na území hl. města Prahy“ v rámci 3. výzvy grantového schématu JPD 3 opatření 2.1. 

Hlavním cílem projektu je vypracovat, pilotně ověřit a do praxe jednotlivých asociací zavést v České republice zatím neexistující systém profesního vzdělávání pracovníků a odborníků sociálního poradenství. Vytvoření vzdělávacího systému přispěje ke zvýšení kvalifikace a odbornosti pracovníků jednotlivých poraden a pomůže tím i zlepšit kvalitu poskytovaných služeb pro skupiny ohrožené sociálním vyloučením (osoby se zdravotním postižením, osoby v krizových situacích, osoby sociálně hendikepované atd.).

Vzdělávací systém je koncipován tak, že vytváří pro všechny asociace společný základní vzdělávací modul, na který navazují specializované nadstavbové kurzy pro jednotlivé typy poradenství. Rozlišení základní a nadstavbové úrovně umožní pracovníkům sociálního poradenství získat základní a pro všechny druhy poradenství společné kompetence a znalosti potřebné pro vykonávání poradenské činnosti. V nástavbové části vzdělávacího systému se pracovníci zaměří na získání specializovaných dovedností a znalostí z oblasti poradenství, které jsou potřebné pro práci s danou cílovou skupinou. Dvouúrovňový vzdělávací systém umožní poradenským pracovníkům volně kombinovat jednotlivé specializace a tak i snížit riziko odchodu vyškolených pracovníků mimo oblast sociálního poradenství. 

Hlavní realizované aktivity:

a) vzdělávací kurzy pro školitele 

Účastníci vzdělávacích kurzů pro školitele byli vybráni ve výběrových řízeních z řad zkušených pracovníků sociálního poradenství jednotlivých partnerských asociací. Výuka probíhala formou skupinové konzultace školitelů se zkušenými lektory daného tématu a domácí přípravy na tuto konzultaci. Úspěšní absolventi vzdělávacích kurzů pro školitele pak měli možnost vyučovat v kurzech pro pracovníky. Celkem bylo vytvořeno a pilotně ověřeno 6 vzdělávacích kurzů pro školitele 

b) vzdělávací kurzy pro pracovníky poraden.

Účastníci vzdělávacích kurzů pro pracovníky byli vybráni ve výběrových řízeních z řad pracovníků sociálního poradenství jednotlivých partnerských asociací i z řad dalších typů odborného sociálního poradenství. 

Celkem bylo vytvořeno a pilotně ověřeno 6 kurzů pro pracovníky. Konkrétně se jedná o tyto odborné vzdělávací kurzy:

•
Odborné sociální poradenství I. – základní část - rozsah: 65 vyučovacích hodin (APZP se aktivně podílela na tvorbě tohoto vzdělávacího programu),
•
Odborné sociální poradenství II. – první specializační část pro oblast občanského poradenství (zkrácený název: Práce s klientem v občanské poradně I.) - rozsah: 40 vyučovacích hodin,
•
Odborné sociální poradenství II. – druhá specializační část pro oblast občanského poradenství (zkrácený název: Práce s klientem v občanské poradně II.) - rozsah: 28 vyučovacích hodin,
•
Odborné sociální poradenství II. – nástavbový kurz pro oblast manželského a rodinného poradenství - rozsah: 60 vyučovacích hodin,
•
Odborné sociální poradenství II. – nástavbová část VIDA - rozsah: 67 vyučovacích hodin,
•
Odborné sociální poradenství II. – specializační část pro oblast poradenství osobám se zdravotním postižením - rozsah: 70 vyučovacích hodin (tento vzdělávací program odborně připravili a zpracovali pro následnou akreditaci odborní pracovníci a lektoři APZP). 

Nově vyvinuté vzdělávací kurzy pro pracovníky byly akreditovány u MPSV v rámci dalšího vzdělávání sociálních pracovníků dle § 111, zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách.

Další výstupy projektu

• 
Projekt pomohl rozvoji Asociace sociálního poradenství o.s., založené v květnu 2006. Asociace sdružuje výše uvedené partnerské organizace a je zastřešující profesní organizací působící v oblasti odborného sociálního poradenství na území ČR. 

• 
Podařilo se prohloubit vzájemnou informovanost a spolupráci zainteresovaných sociálních pracovníků a jejich zastřešujících profesních organizací.

• 
Podařilo se vyvinout vzdělávací systém, který povede ke zkvalitnění přípravy odborných sociálních pracovníků působících v oblasti odborného sociálního poradenství.

Kde můžete získat další informace?

Webové stránky partnerů:

· www.cekas.cz,
· www.obcanske-poradny.cz,
· www.apzp.cz,
· www.vidacentrum.cz,
· www.amrp.cz,
Výše uvedené aktivity a výstupy byly realizovány díky finanční podpoře Evropského sociálního fondu, státního rozpočtu České republiky a rozpočtu Hlavního města Prahy.

4.3. Desatero komunikace s osobami se zdravotním postižením

Projekt je realizován v rámci programu JPD a je spolufinancován Evropským sociálním fondem, státním rozpočtem ČR a rozpočtem hl. m. Prahy. 

Příjemcem dotace je NRZP ČR a partnery jsou Asociace poraden pro zdravotně postižené a Klub občanů bezbariérového domu Vondroušova v Praze 6.

Projekt vychází z potřeby zdravotnických zařízení a úřadů veřejné správy proškolovat své pracovníky pro komunikaci s osobami se zdravotním postižením. Tato potřeba je dána nejen každodenní praxí, ale počítá s ní i Národní plán podpory a integrace občanů se zdravotním postižením na období 2006 – 2009. 

První částí projektu byla propagace projektu, nábor a výběr dvaceti osob se zdravotním postižením, kteří v rámci projektu absolvují akreditovaný kurz a budou tuto službu zdravotnickým zařízením a úřadům veřejné správy do budoucna nabízet.

V rámci výcviku spolupracovali na vytváření řady „Desater“ zásad komunikace s lidmi s různými typy zdravotního postižení. Absolvent kurzu bude moci proškolovat zdravotnické pracovníky a pracovníky veřejné správy na téma komunikace se zdravotně postiženými.

Na první část navazuje fáze školící, která byla zaměřená na to, aby absolventi kurzu byli schopni sami vést vzdělávací aktivity zaměřené na zdravotnické pracovníky a pracovníky veřejné správy. Předpokladem je důkladná znalost potřeb a práv občanů s různými druhy zdravotního postižení ve vztahu k veřejné správě a zdravotnickým zařízením, komunikační schopnosti zaměřené na stručné a výstižné vyjadřování, schopnost projevu před větším auditoriem a přehled o základní struktuře veřejné správy a zdravotnických zařízení (zdravotnického školství) v ČR.

APZP se v roce 2007 jako partner projektu podílela na realizaci těchto aktivit:

•
sestavení vzdělávacích modulů a příprava materiálů včetně metodiky školení pro lektory a účastníky kurzu, manuálu a to s ohledem na problematiku lidí se zrakovým postižením,

•
kontrola kvality výuky,

•
spolupráce na definování potřeb cílové skupiny,

•
supervize jednotlivých frekventantů,

•
vyhodnocení připomínek a hodnocení výstupů z projektu,

V rámci projektu byly vytištěny informační brožury a plakáty pro zájemce o školení a další informace k dané problematice. Tyto materiály jsou k dispozici na NRZP ČR, Partyzánská 7, 170 00 Praha 7.

5. APZP – vzdělávací instituce

APZP je od října 2007 – akreditovanou vzdělávací institucí u MPSV pro oblast celoživotního vzdělávání sociálních pracovníků působících v oblasti odborného sociálního poradenství.

V roce 2007 připravili odborní pracovníci APZP a spolupracující lektoři kompletní dokumentaci k žádosti o akreditaci nástavbového kurzu pro sociální pracovníky působící v oblasti poradenství pro osoby se zdravotním postižením. Námi vyvinutý vzdělávací program nakonec akreditovala po dohodě Asociace sociálního poradenství. APZP na tomto případě získala praktické zkušenosti s předkládáním žádostí o akreditaci vzdělávacích programů pro sociální pracovníky na MPSV. 

Pro další období APZP plánuje vyvinutí a akreditaci vlastních vzdělávacích programů v oblasti celoživotního vzdělávání sociálních pracovníků působících v oblasti poradenství pro osoby se zdravotním postižením.

Věříme, že zkušenosti z roku 2007 využijeme již v roce 2008 při podání vlastních vzdělávacích programů v rámci celoživotního vzdělávání poradců pro osoby se zdravotním postižením.

6. Publikační činnost APZP

Asociace v posledních dvou letech vydala celkem tři metodické příručky, které byly určeny pro poradny pro osoby se zdravotním postižením. Zejména u poraden, které provozují menší občanská sdružení je zájem o konkrétní metodickou pomoc s individuálním zaměřením jako je např.:

Vydané publikace:

a) Ing. Jana Hrdá: „Osobní asistence, poradenství a zprostředkování“,
b) Mgr. Jaroslava Jesenská: „Metodika k poradenství pro zdravotně postižené“,
c) Kolektiv autorů: „Problémy komunikace zdravotnických pracovníků s pacienty se zdravotním postižením“.

O vydané metodické materiály byl mezi poradnami veliký zájem. V polovině roku 2007 byly již všechny výtisky rozebrány. V současné době jsou vydané publikace a metodiky zveřejněny na webových stránkách Asociace k volnému stažení.

7. Hospodaření APZP v roce 2007

Majetek APZP tvoří finanční a hmotné prostředky, majetková práva včetně práv k výsledkům duševní činnosti.

Zdroji příjmů APZP jsou zejména dotace, granty, příspěvky členů a výnosy z vlastní činnosti. 

Výsledky hospodaření APZP za rok 2007 posuzovala nezávislá auditorka. Zkrácený text výroku auditora dále citujeme:

Výrok nezávislého auditora
Ověřila jsem účetní závěrku za rok 2007 společnosti Asociace poraden pro zdravotně postižené - občanské sdružení, Partyzánská 7, 170 00 Praha 7, IČO 266 03 233 ke dni 31. 12. 2007. 

Audit zahrnuje výběrovým způsobem provedené ověření úplnosti a průkaznosti částek a informací uvedených v účetní závěrce. Audit též zahrnuje posouzení použitých účetních metod a významných odhadů a dále zhodnocení vypovídací schopnosti účetní závěrky. Jsem přesvědčena, že provedený audit poskytuje přiměřený podklad pro vyjádření výroku auditora.

Podle mého názoru účetní závěrka ve všech významných ohledech podává věrný a poctivý obraz aktiv, pasiv a finanční situace společnosti Asociace poraden pro zdravotně postižené - občanské sdružení k 31. 12. 2007 a nákladů, výnosů a výsledku hospodaření za rok 2007 v souladu s účetními předpisy platnými v České republice.

 Hospodářským výsledkem za účetní období je účetní zisk ve výši Kč 67 tis. Tato částka je vykázána ve výkazu zisků a ztrát na řádku 84. Stejná částka je uvedena na řádku 92 v rozvaze. Předepsaná vazba byla při sestavování výkazů dodržena.

Účetní jednotka v roce 2007 získala finanční dotace ze státního rozpočtu ČR ve výši 702 tis. Kč na financování provozu své hlavní činnosti. Dotace za rok 2007 jsou vedeny v účetnictví odděleně. Čerpání dotací probíhalo v souladu s rozhodnutím o poskytnutí dotace ve smyslu rozpočtových pravidel, a v souladu se zákonem č. 218/2000 Sb. o rozpočtových pravidlech.

Při sestavení přiznání k dani z příjmů bylo postupováno v souladu s daňovými zákony, obecně platnou metodikou a postupy účtování.

V Praze dne 13. června 2008

Ing. Anithea  Škodová auditor

	Přehled hospodaření APZP

	za rok 2007

	
	
	

	
	
	

	Náklady

	číslo účtu
	název ukazatele
	celkem (v tisících Kč)

	501
	spotřeba materiálu
	69

	502
	spotřeba energie
	 

	511
	opravy a udržování
	 

	512
	cestovné
	6

	513
	náklady na reprezentaci
	60

	518
	služby
	404

	521
	mzdové náklady
	385

	524
	zákonné sociální pojištění
	84

	525
	ostatní sociální pojištění
	1

	538
	Ostatní daně a poplatky
	3

	542
	Ostatní pokuty a penále
	 

	544
	Úroky
	 

	545
	Kurzové ztráty
	 

	546
	Dary
	 

	548
	Manka a škody
	 

	549
	jiné ostatní náklady
	 

	551
	odpisy
	 

	582
	poskytnuté příspěvky
	2

	CELKEM Náklady
	 
	1 014

	 
	 
	0

	Výnosy

	číslo účtu
	název ukazatele
	celkem (v tisících Kč)

	602
	tržby z prodeje služeb
	353

	604
	tržby z prodeje zboží
	 

	645
	kurzové zisky
	 

	648
	jiné provozní výnosy
	 

	662
	úroky
	 

	668
	ostatní finanční výnosy
	 

	682
	přijaté příspěvky a dary
	22

	684
	přijaté členské příspěvky
	4

	688
	ostatní mimořádné výnosy
	 

	691
	provozní dotace
	702

	CELKEM Výnosy
	 
	1 081

	 
	 
	 

	Hospodářský výsledek
	 
	67

	591
	daň z příjmů
	0


Usnesením valné hromady APZP z roku 2006 byl stanoven roční členský příspěvek ve výši 100,-Kč. 

Většina členských příspěvků za rok 2007 byla zaplacena. V pěti případech bude provedena urgence v roce 2008. 

výše členského příspěvku pro rok 2008 zůstává ve stejné výši jako v roce 2007.

8. Asociace sociálního poradenství 

V květnu 2006 byla v Praze založena Asociace sociálního poradenství (ASP). Cílem tohoto občanského sdružení je působit ve prospěch svých členských organizací, podporovat jejich vzájemnou spolupráci a rozvoj organizací působící v oblasti odborného sociálního poradenství.

Posláním ASP je sdružovat organizace odborného sociálního poradenství a řešit společná témata a problematické situace oboru – služby odborného sociálního poradenství.

Dalšími cíly ASP je spolupráce s veřejnou správou při tvorbě a realizaci koncepcí rozvoje služeb sociálního poradenství a realizace vzdělávacích a školících akcí. Tyto akce budou určeny nejen pro členy ASP, ale i pro další jednotlivce, pracovníky neziskových organizací a zaměstnance veřejné správy. 

Členy ASP mohou být jednak právnické osoby, které zastřešují poskytovatele v oblasti sociálního poradenství, jednak i přímí poskytovatelé tohoto poradenství. Zakládající členové Asociace jsou Asociace občanských poraden, Asociace manželských a rodinných poradců a Asociace poraden pro zdravotně postižené a sdružení VIDA. 

V roce 2007 byly členy ASP tato občanská sdružení:

· Asociace občanských poraden,
· Asociace manželských a rodinných poradců ČR,
· Asociace poraden pro zdravotně postižené,
· VIDA.
Předsedou Výboru Asociace sociálního poradenství je Mgr. Hynek Kalvoda, ředitel Asociace občanských poraden. 

Bližší informace o Asociaci sociálního poradenství naleznete na webových stránkách – www.sociální poradenství.cz nebo na adrese: Asociace sociálního poradenství, Tachovské nám. 3, Praha 3, PSČ 13000, e-mail: hkalvoda@adam.cz

9. Spolupráce s jinými organizacemi

Na základě písemných smluv o spolupráci se v roce 2007 podařilo rozvinout spolupráci s těmito organizacemi:

9.1. Národní rada osob se zdravotním postižením

Na základě smlouvy o odborné spolupráci se APZP jako dodavatel zapojila do realizace dílčí části projektu spočívající v průzkumu diskriminace a životních podmínek osob se zdravotním postižením. V rámci této aktivity byl vytvořen dotazník k provedení průzkumu, provedení vlastního průzkumu včetně kompletního statistického zpracování výsledků průzkumu. APZP tak získala praktické i teoretické zkušenosti s prováděním průzkumů mezi osobami se zdravotním postižením.

Projekt byl realizován s podporou EK v rámci "Evropského roku rovných příležitostí 2007".

9.2. Tyflocentrum Karlovy Vary

Na základě smlouvy o odborné spolupráci při realizaci projektu SROP – Síť středisek integračních služeb pro zrakově handicapované občany Karlovarského kraje. V rámci realizovaných aktivit byly uspořádány a lektorsky zajištěny následující kurzy a školení:

· Kdo je náš klient – školení pro pracovníky projektu,
· Poznej sám sebe – kurz pro zájemce o zaměstnání z řad osob se zrakovým postižením,
· Sociální a komunikační dovednosti – motivace osob se zrakovým postižením,

· Jak uspět na trhu práce – příprava na kontakt se zaměstnavatelem.
9.3. Tyflocentrum Olomouc

Na základě smlouvy o odborné spolupráci při realizaci projektu SROP – Podpora zaměstnatelnosti zrakově postižených Střední Moravy. 

V rámci této spolupráce byl ze strany APZP připraven a realizován kurz komunikačních dovedností a kurz aseritivity pro klienty projektu 
10. Kde nás najdete

APZP sídlí ve třetím patře budovy Pražské teplárenské a.s. na adrese: Partyzánská 7, Praha 7 (výšková 13 patrová budova) v blízkosti vlakového nádraží Praha – Holešovice a areálu Výstaviště Praha v Praze 7. U vchodu do budovy je nájezdová rampa pro vozíčkáře – uvnitř je budova také bezbariérová. Před budovou je hlídané parkoviště Pražské teplárenské a.s. s vjezdovou závorou. Parkování je bezplatné. 

Při cestě městskou hromadnou dopravou doporučujeme jízdu metrem (trasa C) do stanice „Nádraží Holešovice“. Zde je nejvhodnější výstup směrem k nádraží ČD s výtahem pro pohybově postižené. Nahoře v hale je vlevo po cca 20 metrech již vidět hledanou výškovou budovu. Při cestě tramvají je výstupní stanicí také „Nádraží Holešovice“ – vzdálenost 200 metrů.

11. Kontakty

Sídlo organizace a poštovní adresa: 
Asociace poraden pro zdravotně postižené

Partyzánská 7, 170 00 Praha 7

Kontaktní elektronická adresa organizace: 
info@apzp.cz

Další informace jsou na webových stránkách APZP – www.apzp.cz

Statutární zástupci organizace:

JUDr. Jan Hutař – prezident APZP

Tel. 266 753 425

E-mail: hutar@volny.cz

Jiří Vencl – viceprezident APZP

Tel/fax: 266 753 424

E-mail: jvencl@centrum.cz

Bankovní spojení:  
219878379/0800, ČS a.s., Ortenovo náměstí č.1, Praha 7

IČ: 26603233 

DIČ: CZ26603233  
Právní forma:  Občanské sdružení – svaz občanských sdružení dle zákona 83/1990 Sb.
Stanovy APZP jsou registrovány u MV ČR pod číslem VS/l-l/51081/02-R, ze dne 30.8.2002.

Asociace poraden pro zdravotně postižené

Partyzánská 7, 170 00 Praha 7

tel.: 266 753 426

info@apzp.cz

http://www.apzp.cz

